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PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO

Se utilizard esta plantilla para la revisién de otros planes, programas o proyectos que se desarrollen en el

centro educativo.

a) Obijetivos

- Utilizar las metodologias activas (paisajes de aprendizaje) como eje vertebrador para
desarrollar contenidos de todas las areas.

- Orientar la ensefianza al "saber hacer" y generar espacios flexibles de aprendizaje para
trabajar de manera diferente y atractiva.

- Desarrollo de contenidos de todas las areas, aplicados al tema de la realidad aumentada

- Apertura del centro para que los alumnos conozcan otras realidades a través de los idiomas y
del aprendizaje servicios.

- Mejorar los problemas de disgrafia que presentan los alumnos trabajando el agarre del lapiz
como base de dichos problemas.

b) Actuaciones

- INTERNACIONALIZACION (ETWINNING)

- TICS (REALIDAD AUMENTADA)

- METODOLOGIAS ACTIVAS (PAISAJES DE APRENDIZAJE)
- LECTURA (problemas de disgrafia)

c) Indicadores de seguimiento

Valoracion de:

Cumplimiento de los objetivos.

Aprovechamiento de la formacion.

Desarrollo de competencias profesionales.
Implicacion del profesorado.

Implicacion del equipo de formacion interno.
Coordinacion entre equipo interno y equipo externo.
Aplicacion de la formacion al aula.

Expectativas de continuidad.

Grado de satisfaccion con el trabajo realizado como equipo.




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

d) Evaluacion

Se emplearan para la valoracion del plan los cuestionarios de valoracion

Los resultados de la evaluacidn serdn parte de la memoria final de curso y servirdn como punto de
partida para la mejora, en caso necesario, del plan en el curso siguiente




